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Cette formation prépare des
professionnels polyvalents en
gestion, marketing, finance et
innovation. Alliant théorie, projets
et stages, elle offre une vision
stratégique du développement
d’entreprise et de [linternational,
ouvrant la voie a des carriéres
variées ou 3 I'’entrepreneuriat.

QUOI CHOISIR

FORMATION ?

Le Bachelor Chargé de Développement
Commercial et Marketing (Bac+3) forme
des professionnels capables de relever les
défis d’'un marché en constante évolution.
Ce programme allie stratégie marketing,
communication omnicanale, gestion de la
relation client et techniques de vente. Grace
3 une pédagogie axée sur la pratique (projets,
cas concrets, travail en équipe), les étudiants
développent des compétences solides en
négociation, analyse de données, gestion de
projet et animation de réseaux commerciaux.

Encadrés par des intervenants issus du
monde professionnel, ils acquierent un
esprit entrepreneurial et une forte capacité
d’adaptation. Ce dipldbme ouvre les portes de
nombreux métiers : chargé de développement,
responsable marketing, chef de produit, etc. Il est
aussi une excellente passerelle vers un master.

Dans un monde connecté et concurrentiel,
cette formation offre une véritable opportunité
de se démarquer et de jouer un rble clé dans la
croissance d’une entreprise, en France comme 3
I'international.

POURQUOI CHOISIR WESFORD ?
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UE 1: CULTURE ECONOMIQUE ET JURIDIQUE
«  Economie Générale

«  Droit des contrats/ droit du travail

« Transitions et Innovations

UE 2 : MANAGEMENT, MARKETING ET DEVELOPPEMENT
COMMERCIAL

«  Principes du Management & Marketing Digital

« Initiation au Digital et 1A

« Négociation Commerciale - Relation Clients

« Initiation aux Ressources Humaines

«  Commerce International & Achat / Logistique

UE 3: CULTURE, COMMUNICATION ET DEVELOPPEMENT
PERSONNEL

«  Communication interpersonnelle / Connaissance de soi

«  Communication interne

e Culture Générale - Philosophie

UE 4 : GESTION ET FINANCE
«  Comptabilité Générale d’entreprise
« Introduction 3 la Gestion d’entreprise

UE 5: LANGUES ET OUTILS INFORMATIQUES
« Anglais & Espagnol
«  Bureautique / Excel

UE 6 : DEVELOPPEMENT PERSONNEL - ECOLE DE LA VIE
e  CV- Lettre de motivation

«  Recherche de Stage

«  Ecologie et Travail de la Terre

«  Atelier Do It Yourself

«  Prise de parole en public - Théatre

«  Education Financiére - Apprendre & investir

UE 1: CULTURE ECONOMIQUE ET JURIDIQUE

Culture Générale - Philosophie

« Innovations - Transitions économiques, France et International
« |A, Robotisation et changement des modes de travail

«  Droit des sociétés/droit de 'immatériel

« Droit international appliqué aux entreprises

UE 2 : MANAGEMENT ET RESSOURCES HUMAINES

« Management de Service

« Management Interculturel

« RH-Transitions sociales nouveaux systemes de travail, RSE, QVT,
Bien-étre

UE 3: MARKETING ET DEVELOPPEMENT COMMERCIAL
o Marketing International

«  Communication et Publicité

«  Techniques et Stratégies de Négociation

LE PROGRAMME :

UE 4 : GESTION ET FINANCE
o  Comptabilité analytique
«  Analyse financiere

UE 5: LANGUES ET OUTILS INFORMATIQUES
» Anglais & Préparation TOEIC

o Langue vivante 2

»  Excel Approfondi + PAO

UE 6 : DEVELOPPEMENT PERSONNEL
«  Projet associatif - Ecologie

« |A Niveau Intermédiaire

«  Prise de parole en public - Théatre

«  Education Financiére

UE 7 : CULTURE PROFESSIONNELLE - PROJETSET

SEMINAIRES - PREPARATION SEJOUR A LETRANGER

o Recherche - Accompagnement

« Lettre de motivation, simulation d’entretien + Prépa soutenance

o Semestre 2 - UE 7: Culture Professionnelle - Projets et Séminaires -
Séjour a I'étranger

«  Entrepreneuriat et Suivi de projet

«  Soutenance de Projet / Expérience Internationale

BLOC 1: MISE EN OEUVRE D'UN PLAN MARKETING
OMNICANAL

«  Etude de Marché et Marketing stratégique

o Lacommunication omnicanale

«  Marketing opérationnel et Plan de Communication

BLOC 2 - DEVELOPPER ET SUIVRE LES VENTES
MULTICANALES

»  Plan d’action commercial

»  Prospection et Négociation commerciale

» Animation un réseau commercial

« Tableau de bord & Performance Commerciale

BLOC 3: MANAGER UNE EQUIPE COMMERCIALE ET
MARKETING

o GRH-Gestion des Ressources Humaines

«  Manager une équipe commerciale

«  Environnement juridique (Droit du travail)

«  Communication interpersonnelle

o Communication interculturelle

OPTION DEVELOPPEMENT D’ENTREPRISE ET INNOVATION
- PAO

« Siteinternet E-commerce

« Intelligence Artificielle

« Interprétation des états financiers

\




BLOCS DE COMPETENCES e ¢ ¢

Ecrit / Oral

LES MODALITES

. 4 jours par semaine (hors vacances

BLOC 1: MISE EN OEUVRE D’UN PLAN MARKETING

OMNICANAL Ecrit/ Oral

) ) universitaires) et stages en entreprises
BLOC 2 : DEVELOPPER ET SUIVRE LES VENTES MULTICANALES Ecrit/ Oral . .

obligatoires.
. En Formation Continue (nous consulter)

BLOC 3 : MANAGER UNE EQUIPE COMMERCIALE ET MARKETING Ecrit/ Oral

L’attribution du titre est conditionnée par I'obtention cumulative, par I'éleve de
I'établissement de I'ensemble des blocs de compétences.

L’éleve peut valider des blocs de compétences isolés sans valider 'intégralité
des blocs. Dans ce cas, il ne valide pas le titre certifié.

9 CAMPUS

Alés, Avignon, Clermont-Ferrand,
Marseille, Nimes, Montpellier, Perpignan,
Saint-Etienne et Valence

LES DEBOUCHES

« Chargé(e) de développement commercial et o Chargé(e) d’affaires

marketing o Chargé(e) Marketing et Communication
« Responsable de développement commercial « Responsable Commercial et Marketing
« Chef des ventes o« Commercial e-commerce
« Business Developer « Web commercial

« Chef de secteur

LES CONDITIONS

. Pour Bachelor 1: Bac

. Pour Bachelor 2 : 1ére année enseignement supérieur, 60 crédits

. Pour Bachelor 3: BTS, BUT 2, DUT, Licence 2, 120 crédits

. Et avoir satisfait 3 I'étude du dossier et aux épreuves de sélection.

ET ENSUITE ?

. Entrée dans la vie active
. Poursuite d’études en BAC+5
. Inscription aux concours de la fonction publique cat. B

. Concours d’entrée ou admission paralléle en Ecoles de Commerce
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