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Ils en parlent mieux que nous

POURQUOI CHOISIR WESFORD ?

NIVEAU 7

LE PROCESSUS 
D’ADMISSION 

1 - CANDIDATURE

2 - ÉTUDE & VALIDATION DU DOSSIER

3 - ENTRETIEN D’ADMISSION

4 - ACCOMPAGNEMENT

DANS VOS RECHERCHES Plus de 30 ans d’expérience

Titres certifiés

Candidature gratuite

Accompagnement

Insertion professionnelle

Proximité

POURQUOI CHOISIR
CETTE FORMATION ?

Préparez-vous à devenir un acteur clé 

de la performance et de la durabilité des 

entreprises grâce à notre certification 

Manager des Achats et de la Supply Chain. 

Dans un contexte mondial marqué par 

les pénuries, la digitalisation et les enjeux 

environnementaux, vous apprendrez à 

piloter des stratégies d’achats et logistiques 

responsables et innovantes. 

Maîtrisez la gestion des risques, 

l’optimisation des flux internationaux, 

la digitalisation des processus et le 

management d’équipes pluridisciplinaires. 

Vous serez formé à construire des relations 

durables avec les fournisseurs, à piloter 

des projets de transformation numérique 

et à garantir la performance économique et 

environnementale de la chaîne logistique. 

Grâce à cette formation, vous développerez 

une vision stratégique, des compétences 

opérationnelles et managériales solides, 

et serez prêt à relever les défis d’un 

environnement complexe et évolutif. 

Rejoignez cette certification pour bâtir des 

supply chains résilientes, responsables et 

créatrices de valeur.

STRATÉGIE ET GESTION D’ENTREPRISE
•	 Étude de l’environnement économique, juridique, technologique

•	 Risques commerciaux à l’international

•	 Politique générale d’entreprise et diagnostic stratégique

•	 Fondamentaux des achats et de la logistique

•	 Gestion financière appliquée à la SC

 

PLANIFICATION DES ACHATS ET DES FLUX 
LOGISTIQUES
•	 Management des achats

•	 Planification et optimisation des flux

•	 Gestion de la chaîne d’approvisionnement 

•	 Gestion des stocks et réapprovisionnements

•	 Gestion des entrepôts 

 

PILOTAGE DE LA RELATION FOURNISSEURS
•	 Grandes familles d’achats

•	 Stratégies fournisseurs et partenariats

•	 Évaluation des fournisseurs 

•	 Techniques de négociation achats

•	 Gestion de la relation fournisseurs 

•	 Gestion des procédures et de la qualité 

GESTION DE PROJET DE TRANSFORMATION DU 
SERVICE ACHATS ET LOGISTIQUE
•	 Gestion de projet appliqué à la SC

•	 Coordination de projets 

MANAGEMENT D’ÉQUIPE ET RESSOURCES 
HUMAINES
•	 Management d’équipe

•	 Animation d’équipe

OUTILS SPÉCIFIQUES
•	 Techniques et outils de gestion des opérations 

•	 Outils de gestion de la qualité

•	 Outils d’amélioration continue

•	 Système d’information logistique  

•	 Anglais professionnel des achats et de la logistique 

VALORISATION DES COMPÉTENCES 
PROFESSIONNELLES	
•	 Projets

•	 Employabilité : séminaire culture métier

•	 Études de cas au sein de l’établissement

STRATÉGIE ET ENVIRONNEMENT INTERNATIONAL 
DES ACHATS ET DE LA LOGISTIQUE
•	 Stratégies d’entreprise & Stratégie achats

•	 Business model et innovation responsable

•	 Management stratégique de la SC

•	 Contrôle de gestion et performance achats logistique

•	 Conformité réglementaire 

 

PLANIFICATION DES ACHATS ET DE LA CHAÎNE 
LOGISTIQUE
•	 Gestion du portefeuille des achats 

•	 Organisation des achats et des flux

•	 Supervision des approvisionnements

•	 Gestion avancée des stocks stratégique

•	 Stratégie logistique

 

PILOTAGE DES ACHATS ET DE LA CHAÎNE 
LOGISTIQUE
•	 Management stratégique des fournisseurs et des achats

•	 Politique fournisseurs & Marketing des achats

•	 Négociation stratégique et relations fournisseurs

•	 Coordination des flux de production et de distribution

•	 Performance achats et logistique 

DIGITALISATION DU SERVICE ACHATS ET 
LOGISTIQUE
•	 Transformation digitale des achats / de la logistique

•	 Conduite du changement et pilotage stratégique 

MANAGEMENT D’ÉQUIPE ET POSTURE 
PROFESSIONNELLE
•	 Middle management 

•	 Gestion des compétences et pilotage de la performance

OUTILS SPÉCIFIQUES
•	 Techniques et outils de gestion des opérations

•	 Méthodes d’amélioration continue avancées

•	 SMQ avancé

•	 Outils de simulation budgétaire et financière

•	 Business English 

VALORISATION DES COMPÉTENCES 
PROFESSIONNELLES	
•	 Travaux de compétences

•	 Employabilité, posture managériale

•	 Rédaction du mémoire professionnel

Supply Chain et Management

 
Devenez un expert des achats et de 
la supply chain responsable pour 
piloter des stratégies durables et 
innovantes.

ANNÉE 1 ANNÉE 2

Titre certifié de niveau 7 Manager des 

achats et de la logistique- Code NSF 

311, 311p, 312t - Fiche N° RNCP40372 

Enregistré au RNCP le 23/03/2025 pour 

une durée de 3 ans - Certificateur : 

Formatives. 



www.wesford.ifc.fr

LES MODALITÉS

LES CONDITIONS

ET ENSUITE ? 

LES DÉBOUCHÉS

•	 En Alternance : au rythme de 2 

jours de cours par semaine et 3 

jours en entreprise.

•	 En formule DÉCLIC : stages en 

entreprise obligatoires.

•	 En formation continue  (Nous 

consulter)

•	 Accessibilité de la certification 

par la voie de la VAE :               

www.vae.gouv.fr

Version 2
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•	 Niveau scolaire : Certification professionnelle de niveau 6  en gestion des achats et / ou de la logistique

•	 Admission parallèle en 2ème année : être titulaire d’un M1 ou d’un titre RNCP niveau 6 et 240 ECTS

•	 Avoir répondu aux conditions d’admission et avoir satisfait aux entretiens.

•	 Certification professionnelle de niveau 5 avec 3 années d’expérience en gestion des achats et / ou de la 

logistique et avec accord du certificateur (VAP via un dossier à faire valider par le certificateur avant l’entrée en 

formation)

•	 Entrée dans la vie active

•	 Inscription aux concours de la fonction publique cat. A

•	 Responsable achats et logistique

•	 Responsable des achats / Purchaser

•	 Responsable de site logistique

•	 Manager Supply Chain / Logistique

•	 Manager achats / approvisionnements

•	 Directeur des achats

•	 Directeur des opérations

9 CAMPUS

BLOC 1 : ÉLABORER UNE STRATÉGIE 
RESPONSABLE DES ACHATS ET DE LA 
LOGISTIQUE

BLOC 2 : PLANIFIER LES ACHATS ET LA LOGISTIQUE 
AU NIVEAU INTERNATIONAL

BLOC 3 : PILOTER LES ACHATS ET LES FLUX 
LOGISTIQUES

Mode

Écrit / Oral

Écrit / Oral

Écrit / Oral

BLOC 4 : ACCOMPAGNER LA DIGITALISATION DES 
ACHATS ET DE LA CHAÎNE LOGISTIQUE EN MODE 
PROJET

BLOC 5 : MANAGER DURABLEMENT UNE ÉQUIPE 
ACHATS ET LOGISTIQUE

Écrit / Oral

Écrit / Oral

L’attribution du titre est conditionnée par l’obtention 
cumulative, par l’élève de l’établissement des 5 blocs de 
compétences.

L’élève peut valider des blocs de compétences isolés sans 
valider l’intégralité des blocs. Dans ce cas, il ne valide pas 
le titre certifié.


